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Subsidieverantwoording MAG 2023 -2024 
Met deze verantwoording licht Kocon de uitgevoerde activiteiten die vanuit de MAG 2023 (met kenmerk 

65432) zijn gesubsidieerd kort toe - volgens afspraken gemaakt tijdens het accountgesprek. 

Middels dit schrijven verantwoorden wij de werkzaamheden en bestede middelen in 2023 en 2024 bij:  
- Subsidieverlenging MAG 2023 (2946299) (4.0)]1 dd. 15 oktober 2022. 
- Subsidieverlenging MAG 2024 ( Z3313692D3313696) 2 dd. 21 december 2023.   

Deze zijn verlengingen van:  

- Beschikking MAG 2022 (65432)  (2735834)3 dd. 08-10-2021. 
 

Omdat het aangevraagde budget gedeeltelijk is toegekend en enkele activiteiten daarmee zijn geschrapt, 

lichten wij hierbij enkel de activiteiten toe waar een budget aan was toegekend. De door u niet 

gehonoreerde activiteiten zijn in het onderstaande schrijven doorgehaald.   
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I PLAN DO CHECK ACT PREVENTIETEAM 

De begroting voor deze activiteit bestaat uit de uren van een verslavingspreventiemedewerker vanuit 

HECHT en vanuit Brijder en een medewerker van Social Content Creators en een bescheiden budget 

voor PR en informatie. De kosten van Zorggroep Katwijk, Brijder en Politie komen uit eigen inzet. 

Coördinatie van het Preventieteam, projecten, beleidsontwikkeling en -advisering Kocon (via HECHT). 

Secretariële ondersteuning loopt in 2023 en 2024 nog via de subsidieaanvraag van Welzijnskwartier en 

buiten deze specifieke activiteit om.  

2023 
Ook in 2023 zijn en het Platform Kocon en het Preventieteam op zeer regelmatige basis bij elkaar 

gekomen om informatie te delen, data de duiden, trends en signalen te benoemen en zo het 

kennisniveau van alle deelnemers te verhogen. Daarnaast zijn concrete activiteiten ontwikkeld en 

uitgevoerd door leden van het Preventieteam. De werkgroepen Preventie (inclusief Het Digitaal Plein), 

en het Nazorgteam vertegenwoordigen onderdelen van het integrale Kocon activiteitenplan. Daarnaast 

zijn er projecten waarvoor Kocon apart subsidie krijgt, zoals: Project Re-integratie, Hybride Preventie 

(Shitzooi ’s) en de Drugscampagne.  

Vanwege onze integrale werkwijze maken de bijbehorende werkgroepen Hybride preventie, 

Drugscampagne en Preventie voetbal in 2023 ook onderdeel uit van het Preventieteam.  

Nazorgteam: Nazorg (ex)gedetineerden en Project Reintegratie vallen onder het Nazorgteam. Zie 

hiervoor III PLAN DO CHECK ACT – NAZORGTEAM.  

De hierboven genoemde werkgroepen zijn vertegenwoordigd tijdens de Platformvergaderingen om zo 

tot een goede uitwisseling en zoveel mogelijk integraliteit te komen. Ook zijn, vanuit de reguliere 

werkwijze van het Platform Kocon, in 2023 verschillende externe partners, belanghebbenden c.q. 

sleutelfiguren aangesloten per onderwerp. 

De voorzitter en secretaris van het Preventieteam zorgen voor de coördinatie en het schakelen van of 

naar het platform Kocon. Daarnaast zijn zij verantwoordelijk voor de beleidsontwikkeling en -advisering 

vanuit en namens Kocon. De voorzitter van het Preventieteam is tevens vice voorzitter van het Platform 

en ook als adviseur verbonden aan het bestuur. Beleidsontwikkeling en - advisering Kocon (via HECHT) 

zijn onder de bestuurskosten meegenomen. 

Thema’s waar geen specifiek budget aan was toegekend vanuit de MAG, maar wel om de aandacht vroeg 

bij de verbinding tussen andere onderwerpen of activiteiten zijn ook opgepakt in deze uren, zoals de 

ombuigingen in het plan Drugscampagne en Hybride preventie.  

In 2023 zijn er uit deze uren 19 preventie-overleggen, 5 platformvergaderingen en diverse bilaterale 

bijeenkomsten gehouden. Naast de reguliere activiteiten is hierbinnen de Drugscampagne ontwikkeld 

en inzet uitgewerkt. 
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2024 

II WERKGROEP(EN) HYBRIDE PREVENTIE 

Hybride preventie is een losstaand project met een eigen subsidiestroom en is dus separaat 
verantwoord: Zie hiervoor [20250403 Kocon - Verantwoording Pilot Hybride Preventie 2021-2022 2023-
2024 – vastgesteld] 

Wel kent Hybride preventie een sterke relatie met het Preventieteam. Binnen de Plan Do Act uren van 

het Preventieteam is gewerkt aan de wijze van aanbieden, het inzetten van risicoanalyses e.d. 

  

In 2024 maakten de werkgroep Drugscampagne en de activiteitenvoorbereiding en werkwijze 2025-

2026 onderdeel uit van het Preventieteam.  En vielen de activiteiten Hybride preventie, en de 

verandering van Preventie voetbal naar Taskforce Jeugd onder het Platform.  

Nazorgteam: Nazorg (ex)gedetineerden en Project Reintegratie vallen onder het Nazorgteam.  

 
In 2024 zijn er uit deze uren 13 preventie-overleggen, 6 platformvergaderingen,  diverse bilaterale 
bijeenkomsten gehouden en is een containeractie rondom de Drugscampagne georganiseerd en zijn 5 
bijeenkomsten voor de Taskforce Jeugd uitgevoerd. Ook zijn er 322 uur ten behoeve van 
Drugscampagne ingezet.   
 
Daarnaast zijn uren voor de te onderscheiden activiteiten gemonitord, van zowel de activiteiten 
vallende onder de MAG als van de Drugscampagne. Deze arbeidsintensieve inzet heeft geresulteerd in 
een behoorlijke kostenbesparende slag op de kosten van de Drugscampagne.  
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1 UNIVERSELE EN SELECTIEVE PREVENTIE 

1.1 VOEDING EN BEWEGING 

In 2023 was er 20 uur inzet van de verslavingspreventiemedewerker van HECHT (voorheen GGD) € 

1.609,89 begroot . Met toestemming4 van de gemeente hebben we besloten het urenbudget om te 

zetten in een aanbod naar scholen voor de aanschaf van het pakket voor de school. Dit aanbod is in 2023 

helaas niet afgenomen.  Voor 2024 was dit gelijk, ondanks extra motiverende inzet naar scholen om 

hiervan gebruik te maken tegelijk bij hun aanvraag voor voeding en sport.  Zo lijkt de behoefte van 

scholen vooral mee te liften op aansluiting met de WZK-sportcoach.  

Content op Digitaal Plein Katwijk: 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/bunkers-bunkeren  

https://www.samengezond.nl/suikerchallenge/ https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/lekker-je-vel/maak-

je-niet-dik/drink-je-dik   (week zonder suiker) 

https://www.issuekalender.nl/week-voor-de-gezonde-jeugd-2022/   

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/spijs-zonder-spijt 

 

1.2 ONDERZOEK SCREEN TIME SOCIALE MEDIA – IN AFWACHTING 

1.3 SEKSUALITEIT EN WAAROM EROVER PRATEN ZO BELANGRIJK IS 

 

1.4 DIVERSITEIT 

Deze activiteit heeft zich vooral geuit in het inzetten op diversiteit in aansluiting op andere activiteiten.  

2023 

Er is extra aandacht voor de LHBTQ+ geweest. Deze hebben we specifiek in de Zorgpagina meegenomen.  

PR van een LHBTQ+ acceptatie artikel is geüpdate. Tevens is ingezet op diversiteit van 

deelnemersgroepen en stellingen tijdens de Openbare discussie Jeugd (Drugscampagne). Er is extra 

inzet geweest op het betrekken van de moslimgroepering in de kerkelijke gemeenschap t.a.v. 

Drugscampagne. Ook is gezorgd voor diversiteit in samenstelling aan tafel bij de Taskforce Jeugd. 

Daarnaast hebben we dit onderwerp vanuit toegankelijkheid van informatie op onze website bekeken 

en google translate op Digitaal plein laten implementeren.  Het extra werk hiervoor is vanuit de PDCA-

uren gerealiseerd.   

Content op Digitaal Plein Katwijk: 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/nieuwe-manier-van-pesten-leerlingen-en-leraren-

scholen-waarschuwen-voor-deze-tiktok-trend 

Google translate is geïmplementeerd. Hierdoor is de informatie op Digitaal Plein Katwijk nu 

toegankelijker doordat de artikelen in vele talen beschikbaar zijn. Hiervoor is budget voor de Zorgpagina 

ingezet.   

 
4 Van: Fenneke de Graaf <f.degraaf@katwijk.nl> Verzonden: woensdag 13 september 2023 11:13 Onderwerp: Re: 1.1 
Lesprogramma Voeding en Bewegen: Als dit om hetzelfde doel gaat en de activiteit wordt met GGD- of JGZ-uren volgens plan 
uitgevoerd, dan is het prima om het lespakket van deze middelen aan te schaffen. 

about:blank
about:blank
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/lekker-je-vel/maak-je-niet-dik/drink-je-dik
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/lekker-je-vel/maak-je-niet-dik/drink-je-dik
about:blank
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/spijs-zonder-spijt
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/nieuwe-manier-van-pesten-leerlingen-en-leraren-scholen-waarschuwen-voor-deze-tiktok-trend
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/nieuwe-manier-van-pesten-leerlingen-en-leraren-scholen-waarschuwen-voor-deze-tiktok-trend
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2024 

 

Er is extra aandacht voor de LHBTQ+ geweest. We hebben in de Zorgpagina specifiek LHBTQ+ 

meegenomen.  Ook hebben we aandacht aan PR van de LHBTQ+-acceptatie besteed. Daarvoor is het 

volgende artikel geüpdatet https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/lekker-je-vel/praten-over-seks. wat 

geleid heeft tot het item dd. 27 februari 2025: https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/gesprek-

over-lhbtiq-acceptatie.  

Er is extra inzet geweest op diversiteit onder de deelnemersgroepen en bij de stellingen tijdens de 

Openbare discussie Jeugd (Drugscampagne). Zo is ook aandacht besteed aan het betrekken van de 

moslimgroepering in de kerkelijke gemeenschap i.h.k.v. de Drugscampagne.  

Ook is gezorgd voor diversiteit in samenstelling aan de tafel bij de Taskforce Jeugd. 

1.5 GROEPSDRUK DOOR SOCIALE MEDIA 

2023 
We zijn ingesprongen op de nieuwsgeving rondom dit onderwerp.  Het National Center for Missing and 

Exploited Children (NCMEC) heeft een nieuwe tool gelanceerd genaamd "Take It Down", waarmee 

tieners naaktfoto's van zichzelf online kunnen verwijderen: https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-

ktwk/nieuwe-tool-laat-tieners-naaktfotos-van-internet-halen  

 

2024 
Tijdens het Platformoverleg is t.a.v. de Drugscampagne èn de discussie over handelingsverlegenheid en 

het knelpunt van minder digitale vaardigheid van ouders als gespreksonderwerp gevoerd. Daarnaast is 

er aan dit onderwerp aandacht besteed in artikel: https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-

ktwk/tweederde-jongeren-die-influencers-volgt-laat-eigen-financiele-situatie-hierdoor 

 

1.6 STEMMINGSSTOORNIS BIJ DE JEUGD 

Opgenomen in Hybride preventie. Preventie heeft hierover meegedacht. 

1.7 SYNTHETISCHE DRUGS - DE VERANDERENDE DRUGSHANDEL 

1.8 MIDDELENPREVENTIE IN HET VOORTGEZET ONDERWIJS 

1.9 OPHOGEN PREVENTIEAANBOD MIDDELENPREVENTIE GGD 

Content op Digitaal Plein Katwijk: 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/zorgen-over-overmatig-gebruik-pijnstillers-onder-

jongeren  

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/spoorzoeken-het-ridderbos-drugsresten-na-het-

weekend  

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/premiere-van-de-coke-show-op-14-november 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/podcast-tip-na-de-limonade 

Concrete activiteiten rond Drugs zijn opgenomen in de verantwoording van het plan Drugscampagne 

2023-2024. Leden van het Preventieteam hebben hier actief aan meegedacht en meegewerkt.   

In 2024 heeft deze activiteit zich vooral geuit in het inzetten op diversiteit bij andere activiteiten.  

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/lekker-je-vel/praten-over-seks
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/gesprek-over-lhbtiq-acceptatie
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/gesprek-over-lhbtiq-acceptatie
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/nieuwe-tool-laat-tieners-naaktfotos-van-internet-halen
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/nieuwe-tool-laat-tieners-naaktfotos-van-internet-halen
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/tweederde-jongeren-die-influencers-volgt-laat-eigen-financiele-situatie-hierdoor
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/tweederde-jongeren-die-influencers-volgt-laat-eigen-financiele-situatie-hierdoor
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/zorgen-over-overmatig-gebruik-pijnstillers-onder-jongeren
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/zorgen-over-overmatig-gebruik-pijnstillers-onder-jongeren
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/spoorzoeken-het-ridderbos-drugsresten-na-het-weekend
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/spoorzoeken-het-ridderbos-drugsresten-na-het-weekend
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/premiere-van-de-coke-show-op-14-november
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/podcast-tip-na-de-limonade
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1.10 ONDERZOEK HAALBAARHEID ROOKVRIJE ZONE RONDOM SCHOLEN 

1.11 ROOKVRIJE SPEELTUINEN? 

1.12 PREVENTIE ROKEN OP SPORTVERENIGINGEN 

 

1.13 STOPTOBER 

2023 

Activiteiten rondom roken: 

Lekker bezig Katwijk heeft een aantal activiteiten rond Stoptober opgezet. Kocon heeft Stoptobervlaggen 

door Katwijk en op rookvrije schoolpleinen geplaatst.  

 

Content op Digitaal Plein Katwijk: 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/over-2-weken-begint-stoptober-2023 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/artsen-slaan-alarm-over-extreem-verslavende-vape  

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/doei-tabaka-muzikaal-protest-tegen-de-tabaksindustrie  

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/gratis-ondersteuning-voor-katwijkse-stoppers  

 

2024 
In 2024 zijn geen Stoptober uitingen gedaan. Dit is doorkruist met de omvang in organisatie van de 

containeractie. Poster bleek al ingevuld door Lekker bezig Katwijk. De PR lekkerbezigkatwijk.nl is 

herhaald.  In afstemming met gemeente zijn deze uren in de containeractie gestopt. 

Alcohol 

1.14 NALEVINGSONDERZOEK 

2023 
De gemeente Katwijk (OO&V) heeft in 2023 een onderzoek laten uitvoeren.  Deze keer niet door 

Universiteit Twente, maar door Bureau Objectief. De testmethode is hierdoor niet gewijzigd. De 

resultaten zijn bekend bij de gemeente, maar nog niet officieel gedeeld met Kocon. De gemeente heeft 

aangegeven wegens capaciteitsproblemen nog geen vervolg te kunnen geven aan de uitkomsten van 

het onderzoek. Kocon vindt dit zorgelijk omdat de uitkomsten van het onderzoek op verschillende 

onderdelen wel om actie vragen. Kocon meent immers dat we met de uitkomsten van de onderzoeken 

lokaal gerichter sturing kunnen geven op handhaving, handhavingscommunicatie en 

preventieactiviteiten. Met name de situatie bij voetbalverenigingen vraagt om een gezamenlijke actie. 

2024 

Er is geen Nalevingsonderzoek in 2024 geweest. 24 uur HECHT is ingezet voor het inrichten van de 

Zorgpagina.  In november heeft de Gemeente de cijfers van het Nalevingsonderzoek 2023 

gepresenteerd tijdens het Platformoverleg en bij de Taskforce Jeugd. 

1.15 ALCOHOLPREVENTIE OP SPORTVERENIGINGEN 

 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/over-2-weken-begint-stoptober-2023
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/artsen-slaan-alarm-over-extreem-verslavende-vape
about:blank
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/gratis-ondersteuning-voor-katwijkse-stoppers
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1.16 TERUGDRINGEN ALCOHOLGEBRUIK VOLWASSENEN 

2023 

Content op Digitaal Plein Katwijk: 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/zien-drinken-doet-drinken-podcast-digitaal-plein-

katwijk  

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/zien-drinken-doet-drinken-0 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/stap-gezond-het-nieuwe-jaar-lekker-bezig-katwijk-

daagt-je-uit-voor-drykatwijk   

Een maand zonder alcohol helpt je om na te denken over je drinkgedrag,  keuzes en bewustwording van 

je gezondheid. Als je een maand niet drinkt, merk je niet alleen fysieke verbeteringen in je lichaam. Ook 

je mentale gezondheid verbetert door een maand niet te drinken! Burgers hebben kunnen  meedoen 

met DryKatwijk door het Whatsapp-kanaal te volgen via www.lekkerbezigkatwijk.nl, het Facebook of het 

Instagram kanaal van Lekker bezig Katwijk. 

De preventiemedewerker van de GGD besteedt in zijn contacten met de scholen op regelmatige basis 

aandacht aan de onderwerpen alcohol en roken. Deze herhaling zet aan de preventieboodschap kracht 

bij.  

1.17 SOCIAL MEDIA EN GAMEN 

2023 

Content op Digitaal Plein Katwijk: 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/schermgebruik/gametrends 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/tiktok-keurt-advertenties-met-nepnieuws-over-

provinciale-verkiezingen-goed  

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/de-impact-van-schermtijd-op-kinderen  

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/iers-experiment-geen-mobiele-telefoon-voor-kinderen 

2024 
Content op Digitaal Plein Katwijk: 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/nieuwe-tool-laat-tieners-naaktfotos-van-internet-halen 
(al benoemd bij groepsdruk) 
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/de-impact-van-schermtijd-op-kinderen 
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/nieuwe-manier-van-pesten-leerlingen-en-leraren-
scholen-waarschuwen-voor-deze-tiktok-trend  
Update https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/schermgebruik/gametrends 
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/gamen-eindeloos  
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/online-vraagbaak/hoe-kan-ik-mijn-tiener-helpen-om-verstandig-
met-sociale-media-om-te-gaan 
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/zorgen-ouders-om-telefoongebruik-tieners-dwingen-
techsector-te-grijpen  
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/instagram-en-facebook-nog-steeds-niet-opgewassen-
tegen-simpele-phishing  
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/schermgebruik/met-jezelf-spelen-op-omegle 
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/hoe-bescherm-je-de-digitale-omgeving-van-je-kind 
 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/zien-drinken-doet-drinken-podcast-digitaal-plein-katwijk
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/zien-drinken-doet-drinken-podcast-digitaal-plein-katwijk
about:blank
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/stap-gezond-het-nieuwe-jaar-lekker-bezig-katwijk-daagt-je-uit-voor-drykatwijk
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/stap-gezond-het-nieuwe-jaar-lekker-bezig-katwijk-daagt-je-uit-voor-drykatwijk
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/tiktok-keurt-advertenties-met-nepnieuws-over-provinciale-verkiezingen-goed
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/tiktok-keurt-advertenties-met-nepnieuws-over-provinciale-verkiezingen-goed
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/de-impact-van-schermtijd-op-kinderen
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/iers-experiment-geen-mobiele-telefoon-voor-kinderen
https://mailtrack.io/trace/link/1d5bd43e27e947b374a389b5cd68f45db90f7934?url=https%3A%2F%2Fwww.digitaalpleinkatwijk.nl%2Fwzzp-ktwk%2Fnieuwe-tool-laat-tieners-naaktfotos-van-internet-halen&userId=8666049&signature=cfb3189f497447e8
https://mailtrack.io/trace/link/3a4766314c5473a7bc66c3d1f30efa404e9518b7?url=https%3A%2F%2Fwww.digitaalpleinkatwijk.nl%2Fwzzp-ktwk%2Fde-impact-van-schermtijd-op-kinderen&userId=8666049&signature=ed64755951315c15
https://mailtrack.io/trace/link/6d0069ae07ff87f46086448b3b679914059be102?url=https%3A%2F%2Fwww.digitaalpleinkatwijk.nl%2Fwzzp-ktwk%2Fnieuwe-manier-van-pesten-leerlingen-en-leraren-scholen-waarschuwen-voor-deze-tiktok-trend&userId=8666049&signature=09c15c5e56e7df77
https://mailtrack.io/trace/link/6d0069ae07ff87f46086448b3b679914059be102?url=https%3A%2F%2Fwww.digitaalpleinkatwijk.nl%2Fwzzp-ktwk%2Fnieuwe-manier-van-pesten-leerlingen-en-leraren-scholen-waarschuwen-voor-deze-tiktok-trend&userId=8666049&signature=09c15c5e56e7df77
https://mailtrack.io/trace/link/90004041fb8a3b513bb105b58bf1304fe87a2c9a?url=https%3A%2F%2Fwww.digitaalpleinkatwijk.nl%2Fschermgebruik%2Fgametrends&userId=8666049&signature=86cdbd9c6b7af2af
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/gamen-eindeloos
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/online-vraagbaak/hoe-kan-ik-mijn-tiener-helpen-om-verstandig-met-sociale-media-om-te-gaan
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/online-vraagbaak/hoe-kan-ik-mijn-tiener-helpen-om-verstandig-met-sociale-media-om-te-gaan
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/zorgen-ouders-om-telefoongebruik-tieners-dwingen-techsector-te-grijpen
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/zorgen-ouders-om-telefoongebruik-tieners-dwingen-techsector-te-grijpen
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/instagram-en-facebook-nog-steeds-niet-opgewassen-tegen-simpele-phishing
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/instagram-en-facebook-nog-steeds-niet-opgewassen-tegen-simpele-phishing
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/schermgebruik/met-jezelf-spelen-op-omegle
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/hoe-bescherm-je-de-digitale-omgeving-van-je-kind
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1.18 ONTWIKKELING DIGITAAL PLEIN 

2023 
Er is stevig ingezet op de doorontwikkeling van de sociale media. Waar we vooral veel Facebook 
gebruikte is nu Instagram ook actief met de laatste updates (groei van 223,5% ten opzichte van vorige 
jaar). LinkedIn en Twitter zijn geoptimaliseerd, maar daar komt niet veel respons op. Het is het 
overdenken waard om actiever in te kunnen zetten op LinkedIn met Kocon en DPK. Het voornemen is 
om dit in een verkenning te agenderen.  

2024 
Er is een advertentiecampagne ontwikkeld. Zo zijn er 4 campagnes geplaatst: 2x de algemene 

bekendheid voor het Digitaal Plein, 2 campagnes rondom ‘Het Oog’ en de digitale tienerkamer.  Het 

budget voor het uitbreiden van beeldmateriaal (4.000 is niet gebruikt. 

 

1.19 ZORGPAGINA 

2023 

In 2023 is een plan gemaakt om de zorgpagina interactiever te maken.  

Daarnaast zijn in 2024 de vragen over Social media en gamen verwerkt in de ouderenquête voor op de 
schoolpleinen. De resultaten van de oudersinterviews en openbare discussie Jeugd   zijn beschreven in 
[20241230 Onderzoeksrapport lokaal drugsaanpak 2024] welke opgeleverd is voor de Drugscampagne.  
 
De bezoekersaantallen zullen in 2025 openbaar gemaakt worden in een Snapchat campagne voor de 
Drugscampagne. Deze was al voorbereid en ingebracht binnen het Platform, maar is uitgesteld na dit 
overleg n.a.v. een verschil van inzichten.   
 
 

Daarnaast is er een script (vragen aan) geschreven voor partners over hun werkveld. We zijn van het 

idee iedereen filmpjes te laten maken afgestapt. Omdat het enerzijds niet mogelijk was binnen de uren 

van Social Content Creators, en omdat   zelfgemaakte filmpjes een te rommelige indruk zouden maken.    

 

Ook waren er door verschuivingen wijzigingen in de ureninzet. Met het vertrek van Brijder en 

Welzijnskwartier uit het redactieteam voor Social Media (Zorgpagina en content) is het redactieteam te 

klein geworden. Extra ureninzet van Brijder is aangevraagd bij de gemeente.  

Uren Brijder zijn niet ingekocht in 2023/2024 maar ingevuld door HECHT.  In 2024 hebben we 

Welzijnskwartier weer binnen het Preventieteam kunnen opnemen.  

HECHT en SCC hebben per onderwerp een partner gezocht om een rustig, maar gevuld overzicht te 

creëren via MIRO. Daarna is de pagina technisch ingericht. Het budget voor filmpjes is niet besteed.  



 
Stichting Kocon - Verantwoording MAG 2023-2024 
Versie: vrijdag 18 april 2025   10 van 26 

2024 

1.20 VERKENNING OPHOGEN AMBULANT JONGERENWERK 

Deze activiteit is door onszelf geschrapt. Gezien hier geen budget aan gekoppeld was heeft dit geen 

invloed gehad.  

1.21 WEERBAARHEIDSTRAININGEN VOOR OUDERS 

1.22 CRAFT 

 

1.23 PREVENTIE SEKSTING 

Content op Digitaal Plein Katwijk: 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/nieuwe-tool-laat-tieners-naaktfotos-van-internet-halen 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/kindermisbruiker-valt-door-de-mand-na-klokhuis-

aflevering-vijf-jaar-cel-en-tbs 

 

Kocon beperkt zich tot het plaatsen van content op DPK. Sexting wordt opgepakt door politie en 

gemeente (openbare orde en veiligheid).   

 

1.24 TERUGDRINGEN SYNTHETISCHE DRUGS 

1.25 DE DIGITALE MARKT 

1.26 SNEL GELD 

1.27 WAPENBEZIT 

1.28 DRILLRAPS 

  

In 2024 is het plan uitgevoerd.   

Product:  https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/ik-heb-hulp-nodig    
 
Vanuit het laatste Platformoverleg rondom Drugs zijn de onderwerpen   handelingsverlegenheid en het 
knelpunt van een beperkte digitale vaardigheid van ouders naar voren gekomen. 
 
In 2025 willen we verbindingen leggen met de ouders die aan [20241230 het Onderzoeksrapport  
‘lokaal drugs aanpak 2024’] meegewerkt hebben en openstaan voor verdieping op de onderwerpen,  
als interventiemogelijkheid.    
 

https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/nieuwe-tool-laat-tieners-naaktfotos-van-internet-halen
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/kindermisbruiker-valt-door-de-mand-na-klokhuis-aflevering-vijf-jaar-cel-en-tbs
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/wzzp-ktwk/kindermisbruiker-valt-door-de-mand-na-klokhuis-aflevering-vijf-jaar-cel-en-tbs
https://www.digitaalpleinkatwijk.nl/ik-heb-hulp-nodig
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2 OUTREACHENDE PREVENTIE 

2.1 PREVENTIESURVIVALS 

In 2023 hebben geen preventiesurvivals plaatsgevonden. Er was een groep waarbij de inzet van een 

preventiesurvival overwogen is, maar de problematiek in de groep was te groot waardoor een survival 

niet passend was. Survivals zijn nu opgenomen in de preventiematrix van de gemeente. Inzet van de 

preventiesurvival zal gedaan moeten worden via een aanvraag aan de gemeente. Het is voor Kocon de 

vraag of dit leidt tot meer efficiency. 

 

2.2 NAZORG EX-GEDETINEERDEN 

In 2024 is afgesproken dat Nazorg niet meer los verantwoord wordt, maar onder de beschikking waar 

deze onder valt. Voor 2023-2024 is dit de MAG.  

 

Vanaf 2026 zal Nazorg en Reintegratie als een geheel aangevraagd en dus ook verantwoord worden.  

De verantwoordingen hebben een andere opzet. In de volgende pagina’s de verantwoording.  

Qua opbouw verschilt deze van het activiteitenplan. De activiteiten zijn wel genoemd. 

De verantwoording van Nazorg is ook in een verantwoordingsdocument gegoten om aan te kunnen 

bieden bij de subsidieaanvraag voor Nazorg en Reintegratie 2026.   
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AD 2. RECIDIVE (<36%) 
De taakstelling van recidive onder 36% is daarmee in 2023 (17,14%) en 2024 (14,29%) behaald. 
 

Nieuwe instroom; omvang en recidive 
In 2023 ontving de gemeente Katwijk 36 meldingen, waarvan 35 nieuwe geldige detentiemeldingen5 
van 35 personen; 32 mannen en 3 vrouwen. Bij 6 personen was sprake van recidive (6x); 17,14%.  
In 2024 ontving de gemeente Katwijk 44 meldingen, waarvan 42 nieuwe geldige detentiemeldingen6 
van 35 personen; 31 mannen en 4 vrouwen. Bij 5 personen was sprake van recidive (13x); 14,29%. Bij 3 
personen is er sprake van veelplegers.7 
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Geldige meldingen           30 38  34 27 41 33 35  42 

Unieke personen   37 31 28 27 25 35  33 26 36 31 35 35 

man           23 31  30 25 35 27 32 31 

vrouw           2 4  3 1 1 4 3 4 

Recidive totaal   2 2 5 2 7 5  6 3 9 7 6 5 

Recidive zelfde jaar             2  1 1 6 2 0 8 

Recidive eerdere jaren             3  5 2 3 5 6 5 

Recidivecijfer 50% 5% 6% 18% 7% 28% 14%  18% 12% 25% 23% 17% 14% 

Figuur 1: Tabel met Instroom 2023 en 2024; omvang en recidive. 

 

Instroom  2023 2024 

Minder dan 2 weken 8 17 

2 weken tot 1 maand 6 6 

1 tot 3 maanden 5 7 

3 tot 6 maanden 1 5 

6 maanden tot een jaar 1 1 

Langer dan 1 jaar 6 1 

Preventief/ duur nog onbekend 8 5 

Totaal 35 42 
Figuur 2: Detentieduur van nieuwe instroom in 2023 en 2024 
 

 

Figuur 3: Tabel met onderverdeling naar leeftijd van gedetineerden ingestroomd in 2023 en 2024. 

  

 
5 1 niet geldende melding betrof een detentie van een AZC. 
6 2024: 2 niet geldende meldingen: 1 detentiemelding betrof een detentie in 2023 eindigend op 30-12-2023 , 1 
detentiemelding betrof een detentie inkomend in 2023, uitstromend in 2024 maar na de einddatum. 
7 Vaak hebben veelplegers een verslaving of een psychiatrische stoornis. Zij komen in aanmerking voor de maatregel Inrichting 
Stelselmatige Daders (ISD). Bij 1 persoon betrof het 1 recidive uit vorige jaren en 1 in hetzelfde jaar, bij 1 persoon 4 maal in 
hetzelfde jaar, 1 persoon uit vorige jaren en 4x zelfde jaar, bij 3 personen uit eerdere jaren. 

Leeftijden 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Jonger dan 18 0% 0 0% 0 6% 2 0% 0 0% 0 9% 3 

18 - 19 jaar 0,0% 0 3,8% 1 3% 1 3% 1 9% 3 3% 1 

20 - 22 jaar 3,0% 1 11,5% 3 8% 3 10% 3 9% 3 9% 3 

23 - 28 jaar 6,1% 2 0,0% 0 14% 5 6% 2 14% 5 17% 6 

29 - 39 jaar 42,4% 14 38,5% 10 28% 10 29% 9 29% 10 23% 8 

40 - 49 jaar 33,3% 11 38,5% 10 31% 11 26% 8 29% 10 34% 12 

50 - 59 jaar 6,1% 2 3,8% 1 11% 4 26% 8 11% 4 6% 2 

60 jaar en ouder 9,1% 3 3,8% 1 0% 0 0%  0 0% 0 0% 0 

Unieke personen 100% 33 100% 26 100% 36 100% 31 100% 35 100% 35 
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Doorstroom 
Detenties 2023 2024 Naast de nieuwe instroom van 2023 zaten er op 31-12-2022 

19 personen in detentie:  
- 8 uit instroom 2022; waarvan 4 kortdurend gestrafte 

(max. 1 jaar) en 1 waarvan de einddatum op 31-12-2023 
nog niet bekend was.  

- 7 uit 2021 (TBS fictieve einddatum 2025); waarvan 2 de 
einddatum op 31-12-2023 nog niet bekend was.  

- 4 ingestroomd tussen 2010-2020.  
Doorstroom 2023 kende dus 14/19 langgestraften; 
waarvan 5 aangemeld bij en 4 deelnemers van project 
REI. 
 

Naast de nieuwe instroom van 2024 zaten er op 31-12-2023 
24 personen in detentie:  
- 14 uit instroom 2023; waarvan 5 kortdurend gestrafte 

(max. 1 jaar) en 1 datum onbekend op 31-12-2024.  
- 2 uit 2022; deze zit detentie uit alvorens naar TBS door te 

stromen.   
- 8 ingestroomd tussen 2010-2021.  

2 hiervan datum onbekend op 31-12-2024.  
Doorstroom 2024 kende dus 18/24 langgestraften; 
waarvan 1 aangemeld bij en 2 deelnemers van project 
REI.  

Instroomjaar Aantal detenties 

2010-2020 4 
8 

2021 7 

2022 8 2 

2023 35 14 

2024  42 

Totaal 54 66 

Figuur 4: Instroompopulatie 2023 en 2024 
 

Gedetineerden in jaar 2023 2024 

In afwachting van vonnis 3 3 

Kortgestraft  31 43 

Langgestraft g.bijz. 10 5 

TBS 9 10 

Psychiatrisch onderzoek 0 1 

Zeden 1 2 

Jeugd 0 0 

TBS CTER 1 1 

Bijzondere Zorg Afdeling (BZA) 0 2 

Detentie opgevolgd met TBS 2 0 

 Totaal 54 66 

Figuur 5: Categorieën gedetineerden in 2023 en 2024 

 

Aantal en percentage niet- en bezochte gedetineerden 2023 2024 
Niet bezocht 19 35% 36 55% 

Staat op Wachtlijst  2  1  

Niet bezocht, brief verstuurd 1  2  

Niet bezocht, einddatum binnen 5 werkdagen 1  4  

Niet bezocht, te late melding, (op of na einddatum) 0  2  

Niet bezocht, te late melding (na 5 werkdagen na inkomende datum) 3  4  

Niet bezocht op verzoek regiehouder 0  3  

Niet bezocht, i.v.m. fout in registratiesysteem PI 1  1  

Wenst geen contact 3  6  

Schorsing/ In onmiddellijke vrijlating 0  0  

Transport 0  0  

Niet bezocht i.v.m. beperking 0  1  

Niet bezocht i.v.m. calamiteit PI 1  0  

Opvolging instroom – bezocht 35 65% 30 45% 

Bezocht binnen 5 werkdagen 2  7  

Bezocht na 5 werkdagen i.v.m. late melding 14  0  

Bezocht na 5 werkdagen i.v.m. wachtlijst 8  12  

Bezocht na 5 werkdagen i.v.m. fout registratiesysteem PI 0  1  

Opvolging langere trajecten     

Gedetineerde (instroom eerdere jaren) bezocht 11  10  

gedetineerde (instroom eerdere jaren) niet bezocht o.v.v. regiehouder 1  2  

Gedetineerde (instroom eerdere jaren) niet bezocht i.v.m. wachtlijst 6  10  

Opvolging na detentie 0  7  

Contact na detentie 0  6  

Afstemming keten na detentie 0  1  

Figuur 6: overzicht opvolging gedetineerden inclusief redenen voor niet opvolgen in 2023 en 2024 
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AD 1. MINIMAAL 80% VAN DE GEDETINEERDEN UIT KATWIJK IS BEZOCHT  
Het doel van 80% is niet bereikt.  In 2023 bleef dit steken op 65%, in 2024 op 45%. 
 

10 van de 54 (18%) van de gedetineerden in 2023 en 23 van de 66 (34,85%) in 2024 werd niet bezocht 
door omstandigheden buiten het beïnvloedingsmogelijkheden van de trajectbegeleiders zoals:  
hele korte straf, te late aanmeldingen, systeemfouten, bij aankomst geen toegang tot de gedetineerde 
door wijzigingen in dagprogramma, verkeerde PI opgegeven, gedetineerde is overgeplaatst en wijziging 
is nog niet doorgegeven. Waar bezoek niet mogelijk was is er wel contact met de casemanager van de 
PI, het Veiligheidshuis en betrokken ketenpartners om zicht op knelpunten en hulpvragen te krijgen. 

Tijdens het 1e contact is aan de gedetineerden toestemming gevraagd om contact te leggen familie en 
ketenpartners om de 5 basisbehoeften op orde te krijgen en/of te houden. Gemiddeld 4,5x per 
gedetineerde (zie percentage hieronder).  Het meest ontbrekende onderdeel in de basisbehoefte lag 
was huisvesting, een onuitgesproken Zorgbehoefte (LVB, Psychiatrie en verslavingsproblematiek). 

Aantal contacten  2023 2024 
Aantal contacten met gedetineerden 48 49 

Aantal contacten met familie van gedetineerden 13 31 

Aantal contacten met ketenpartners van gedetineerden 124 226 

Aantal contacten met ex-gedetineerden 17 23 

Aantal contacten met familie van ex-gedetineerden 0 7 

Aantal contacten met ketenpartners rondom ex-gedetineerden 13 58 

  215 394 

Percentage opvolgingen op populatie gedetineerden 398,15% 596,97% 

Figuur 7: Contacten Nazorg in 2023 en 2024 

 

Figuur 8: Contacten Nazorg in 2023 en 2024 

 

  

 PI Locaties van gedetineerden 2023 2024 
Alphen (aan de Rijn / Eikenlaan) 19 23 

Alphen (aan de Rijn/ Maatschapslaan) 8 5 

Almelo 0 1 

CTP Veldzicht 1 1 

Dordrecht 0 2 

Hartelborgt 0 1 

Heerhugowaard 0 1 

JJI Lelystad 1 1 

Jeugd Teylingen 0 1 

Krimpen a/d IJsel 2 0 

Lelystad 2 1 

Nieuwegein 2 2 

Nieuwersluis 1 3 

DC Rotterdam 1 0 

PFK Iforza 1 1 

Schiphol 1 4 

JC Schiphol 1 0 

Scheveningen 1 1 

Pieter Baan centrum 0 1 

Pieter Roorda kliniek 0 1 

PPC Haaglanden 1 0 

PPC Scheveningen 0 2 

tbs-kliniek “de Kijvelanden” in Poortugaal 2 2 

Ter Apel 0 1 

Ter Peel 3 3 

Van der Hoeve kliniek 1 1 

Veenhuizen 0 1 

Zaanstad 3 4 

Zeist 1 0 

Zwolle Zuid 2 2 

   Totaal 54 66 
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III PLAN DO CHECK ACT – NAZORGTEAM 

HERIJKING AANPAK NAZORG EN RE-INTEGRATIE 
In 2023 heeft het bestuur van de Stichting Kocon zich beraden over de toekomst van de projecten 
Nazorg en Re-integratie. De aanleiding voor het beraad zijn :  

• De uitkomsten van het onderzoek Nazorg en Re- integratie uit 2022 door Claire Verhulst.      

• Decentralisatie van de maatschappelijke opvang en de financiering naar de gemeente Katwijk.  

• Personele wisselingen bij Kocon en de Brug in 2022 

• De aanstelling van nieuwe medewerkers begin 2023 
Een langer bestaande behoefte aan een integrale werkwijze van Nazorg en Re-integratie 

In 2024 heeft het bestuur van Kocon besloten om Nazorg en Re-integratie samen te voegen tot één team 
Nazorg / Re-integratie en heeft zich laten inspireren door het Dordrechts model.8 

Team 
Het nazorgteam komt 3-wekelijks bij elkaar om de caseload van Nazorg gedetineerden en Project 
Reintegratie door te nemen en organisatorische zaken af te stemmen. Vanuit de dagelijkse praktijk wordt 
de samenvoeging vormgegeven.  

In periode 2022 t/m 2024 zijn er veel personele wisselingen in de functies Casemanager, 
trajectbegeleiding en voorzitter. Door de vele personele wisselingen ontstaat er onrust en irritatie 
waardoor het integratieproces van Nazorg en Re-integratie niet goed van start gaat. De wisselingen 
hebben weinig tot geen invloed gehad op de opdracht van Nazorg en re-integratie. 

Als eerste stap in de integratie Nazorg en Re-integratie is in 2024 helderheid gecreëerd in wat 
detachering van de trajectbegeleiders in de praktijk betekend. Welzijnskwartier en Kocon hebben 
afspraken gemaakt wie welke taken/ verantwoordelijkheden heeft ten opzichte van de medewerkers. 
Daarbij wordt duidelijke dat het wenselijk is dat er 1 subsidieaanvraag wordt gedaan i.p.v. 2. 

Als in november 2024 één van de trajectbegeleiders aangeeft in per februari 2025 Nazorg te verlaten, 
wordt de vervanging direct in het kader van de integratie Nazorg Re-integratie geplaatst. Er worden 
verkennend overleg gestart met Welzijnskwartier en later met De Brug. De gesprekken zijn in 2025 met 
De Brug gecontinueerd waar wederom vertraagd. Nu omdat er onduidelijk is ontstaan of de subsidie 
aanvraag van Welzijnskwartier voor de werkgeverslasten Kocon 2025 worden gehonoreerd.  

Digitale dossier 
Sinds september 2024 wordt is Kocon in gesprek met Welzijnskwartier in gesprek om de het digitale 
dossier Nazorg / re-integratie onder te brengen in het platform Kedo van Welzijnskwartier. Er is hard 
gewerkt aan het voorbereiden en uitwerken van het digitaal dossier. De voorbereidingen zijn afgerond 
en de implementatie kan starten. Omdat er steeds opnieuw barrières ontstaan heeft het bestuur van 
Kocon in 2025 besloten in eigen beheer een digitaal zorgdossier aan te schaffen.   

Reïntegratie  
Het aantal deelnemers aan het Project Re-integratie is in 2023 en 2024 teruggelopen.  In het kader van 
de integratie Nazorg Re integratie is met de gemeente Katwijk afgesproken de formatie van Re-integratie 
aan te passen aan het aantal cliënten en de vrijgekomen uren over te zetten naar Nazorg waar een 
uitbreinding van uren is gewenst. Eind 2024 is de instroom in het project weer stijgende. De instroom 
vanuit Nazorg daarentegen stagneert. Onderzocht gaat worden op de doelgroep voor het project kan 
worden verbreed.  

  

 
8 Link naar startnotitie Dordrecht: https://dordrecht.nl/pls/idad/mozEgemDocument?F_DOCNR=748956  

https://dordrecht.nl/pls/idad/mozEgemDocument?F_DOCNR=748956
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Integratie Nazorg en Reintegratie 
Er is een voorzichtig begin gemaakt met de integratie van Nazorg en Reintegratie. Het gaat hierbij om 
een cultuurverandering in te zetten. Hierbij speelt de AVG een grote rol. Project Reintegratie en Project 
Nazorg ex-gedetineerden worden nu 1 dossier; Project Nazorg en Reintegratie.  

Veranderingen in subsidies Nazorg / Reïntegratie 
In 2024 is op verschillende momenten en plaatsen gesproken over één geïntegreerde subsidieaanvraag 
voor Nazorg / Re-integratie.  In een ambtelijk overleg tussen de Gemeente, Welzijnskwartier en Kocon 
in december 2024 afgesproken om voor 2026 één geïntegreerde subsidieaanvraag voor Nazorg en Re-
integratie in te dienen.  

Instapwoning (3x) 
De trajectbegeleider en een woonbegeleider begeleiden bewoners bij tijdelijke bewoning en bij het 
vinden van een vervolghuisvesting. Sinds 2024 is er een vrijwilliger aangesteld die het beheer en 
controle van de woning op zich neemt.  

Bewoning:  
- 03-04-2023 tot 15-06-2023  
- 19-05-2023 tot heden. Gemeente heeft deze bewoner een verlenging toegekend om hiermee 

de wachttijd tot een contigentwoning bij de Brug te kunnen overbruggen.  
- Daarnaast hebben we op verzoek van Gemeente Katwijk een bewoner uit een andere 

gemeente huisvesting geboden.  

De Instapwoning wordt niet optimaal benut. Vraag is of de Instapwoning nog voldoet aan eigentijdse 
eisen of dat deze tegen de vlakte moet. Gezien de huidige woningnood is er veel gesproken over 
doelgroep verbreding voor het instaphuis. 9 december 2024 heeft er een werksessie in de 
Instapwoning plaatsgevonden om met elkaar over na te denken.   

AD 3. WERKAFSPRAKEN MET KETENPARTNERS 
Doelstelling is op alle onderdelen behaald. 

Met elke gedetineerde wordt binnen vijf werkdagen na aanmelding een afspraak gemaakt voor een 
bezoek. Afhankelijk van te verwachte duur van de detentie en de noodzaak daartoe worden de 
doelstellingen bepaald als er tekorten zijn op de vijf leefgebieden. Bij de uitwerkingen van de 
doelstellingen wordt de gemeentelijke nazorgcoördinator betrokken. Bij intensieve casuïstiek worden 
ketenpartners betrokken volgt mogelijk een verwijzing naar het Project Re-integratie,  
In de afgelopen jaren is de externe omgeving van Nazorg veranderd.  
Zo is de maatschappelijke opvang gedecentraliseerd van de landelijke overheid naar de gemeente 
Katwijk, is er in de Penitiaire instellingen (PI’s) steeds meer aandacht voor de nazorg voor gedetineerde 
als zij vrijkomen uit detentie en heeft het Veiligheidshuis zijn intrede gedaan. 
 

Met name in 2024 is er veel aandacht besteed voor de samenwerking met de PI’s, met name met de 
casemanagers in Alphen aan de Rijn, het veiligheidshuis en de gemeente Katwijk. Met deze partijen is 
gesproken de positionering van Nazorg in de keten en hoe samen te werken. 
Dat heeft ertoe geleidt dat er onderling meer begrip is ontstaan. De samenwerking met de PI’s en het 

Veiligheidshuis is sterk verbeterd. In november 2024 is er een Bijeenkomst Nazorg ex-gedetineerden 

en Reintegratie georganiseerd9 om met de keten over de keten sluitend maken na te denken. Het was 

erg prettig om in deze open discussie onze beelden aan elkaar te toetsen.   

 
9 [20250117 Platform Kocon - Bijeenkomst Nazorg ex-gedetineerden en Reintegratie dd. 18 november 2024] 
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3 MAATSCHAPPELIJKE OPVANG (EN ZORG GERELATEERDE PREVENTIE) 

IV PLAN DO CHECK ACT - ONDERZOEK (WERKGROEP) NAZORG & RE-INTEGRATIE 

3.1 THEA GUYTFONDS 

 

(2022: 12) In 2022 werd 12 keer (2021: 25) een beroep gedaan op het Noodfonds. Het ging om 

huurproblemen 4x, zorgkosten 3x, energieafsluiting 3x, boodschappen 1x , diversen 1x. 

In 2023 werd 20 beroep gedaan op het noodfonds. 

In 2024 werd 14 keer een beroep gedaan op het Noodfonds. 

 

3.2 WARME MAALTIJDVOORZIENING 

Gemeente heeft zowel in 2023 €8 .500,00, als in 2024 €9.080,79 bijgedragen aan de 

maaltijdvoorziening van de Brug.  

 

3.3 INSTAPWONINGEN 

Zie hiervoor Instapwoning (3x) 

3.4 SCHEVE HUISJES  

4 MAATSCHAPPELIJK HERSTEL 

Volgende onderwerpen zijn los verantwoord in [20250403 Kocon, Project Re-integratie - Jaarverslag 

2024 – vastgesteld]: 

V CASEMANAGEMENT PROJECT RE-INTEGRATIE 

VI INDICATIETEAM 

4.1 PROJECT RE-INTEGRATIE  

4.2 KOCONWONINGEN  

4.3 PILOT MONEY MULES 
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Cijfers DPK 2023 en 2024 
Er is geprobeerd de cijfers van Digitaal Plein Katwijk als bijlage in te voegen. Dit blijkt helaas niet 

mogelijk om dit in leesbaar formaat te produceren. De cijfers van 2023 worden daarom als losse bijlage 

aangeleverd. [Cijfers 2023 compleet.jpg]. 

Website van 1 januari 2024 tot 27 augustus 2024 

Gebruikers: 6.700 +102,3% 

Weergaven 24.000 +180,3% 

 
Hoe kwamen ze binnen? 

1. 3.057 door te zoeken op Google of een andere zoekmachine 

2. 2.039 via de sociale mediakanalen 

3. 1.200 door www.digitaalpleinkatwijk.nl in te typen in de adresbalk 

4. 381 via andere website waar een link op staat 

 
Wat is de meest populaire content? 

1. Speel Shitzooi 2.0: Snel Geld met 3.700 weergaven 

2. Vapen: de snoepwinkel van de tabaksindustrie met 1.247 weergaven 

3. Home met 1.140 weergaven 

4. Platform Kocon met 566 weergaven 

5. Overlast? Melden! met 527 weergaven 

 

Facebook van 1 januari 2024 tot vandaag (27 augustus 2024) 

 
Bereik: 14.003 +51,5% 

Volgers: 626 +87,5% 

Klikken op links: 2.367 +1,1 d.% 

 

 

http://www.digitaalpleinkatwijk.nl/
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FINANCIËLE VERANTWOORDING 2023 
MAG  STICHTING, PLATFORM EN PREVENTIE Kocon Welzijnskwartier anders 

Bestuurskosten      

N. van der Stel, voorzitter €               -     

L.K. van Rijn, penningmeester €               -     

G.J.A. Herbrink €               -   

H.C. Moolenburgh, Beleidsadvisering €                1.000,00      

A. van Rhijn, Beleidsadvisering  (HECHT)  Opgenomen in 
PCDA 

    

Secretariële ondersteuning  Opgenomen in 
PCDA 

  

  Subtotalen  €                1.000,00      

 Financiële baten en lasten        

 Bankkosten  €                   332,04      

 Rentebaten  €                -2938,99     

 Subtotalen  €               -2.606,95      

Huisvestingskosten       

Huur kantoorruimte  €               5.180,28      

Schoonmaakkosten €                -     

Huuropbrengst  €                   -      

  Subtotalen  €                5.180,28     

Organisatiekosten      

Kleine inventaris €                   -     

Representatiekosten €                   306,68      

Publiciteit €                   -        

Kantoormaterialen, kopieerkosten en porti €                    115,00      

Telefoonkosten (Kocon) €                   - Opgenomen in 
PCDA 

  

Vakliteratuur €                   -     

Automatiseringskosten €                    918,15      

Vrijwilligerskosten  €                    511,96      

Juridische kosten €                2.499,34      

Administratieve ondersteuning €                4.356,00      

Verzekeringen €                    447,78      

Vergaderkosten /diversen €                      67,89      

 Subtotalen  €                2.376,47      

I Plan Do Check Act       

Secretariële ondersteuning & coördinatie (WZK)  €            98.228,00    

Coördinatie projecten, beleidsontwikkeling en -
advisering Kocon (HECHT) €              27.536,67    

  

Uitvoering Verslavingspreventie  (HECHT) €              18.391,99      

Uitvoering Verslavingspreventie  (Brijder)    Uit DUMO  

Uitvoering Jongerenwerk (Welzijnskwartier)       

Uitvoering Contentactiviteiten ICT (SCC) €              13.975,50      

Uitvoering Medisch (Zorggroep Katwijk)           Uit eigen opdracht 

Uitvoering Expert leesvaardigheid (vrijwilliger)   Vrijwillig 

  Subtotalen  €              59.904,16 €             98.228,00   

Kosten activiteiten Website       

Abonnement en ontwikkeling website €                3.708,38      

Uitvoer onderhoud ICT (SCC) €              13.975,50     

 €                    225,94   

Subtotalen  €              17.909,82  €                   -   

    

TOTALEN €              83.763,78 €              98.228,00   

TOTAAL STICHTING, PLATFORM EN PREVENTIE   €            181.991,78 
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MAG NAZORGTEAM 2023 Kocon Welzijnskwartier Van der Staaij 
Secretariële ondersteuning Nazorgteam  

 
 Opgenomen in PCDA   

Personeelskosten nazorgteam (via 
Welzijnskwartier)  

   €         88.220,00   

Personeelskosten nazorgteam (via Van der Staaij 
- Welzijnskwartier)  

    €              9.282,89 

Vrijwilligersvergoeding Voorzitter Nazorgteam  €            1 .950,00   
Telefoonkosten  €                685,91      
Reiskosten  €            1 .131,98     
Kantoorartikelen etc.  €                  38,95     
Automatiseringskosten  €                897,50     
Consumpties  €                294,40     
Vakliteratuur/cursussen     €                -        
Onkosten na vrijlating     €                -        
Onvoorzien    €               960,67     

    

Subtotalen  €               5.959,41  €        88.220,00   €           9.282,89 

    

TOTAAL NAZORGTEAM                                                                               €       103.462,30     
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FINANCIËLE VERANTWOORDING 2024 
MAG  STICHTING, PLATFORM EN PREVENTIE Kocon Welzijnskwartier anders 
Bestuurskosten      
N. van der Stel, voorzitter €               -     
L.K. van Rijn, penningmeester €               -     
G.J.A. Herbrink €               -   
H.C. Moolenburgh, Beleidsadvisering €                1.800,00      

A. van Rhijn, Beleidsadvisering  (HECHT)  Opgenomen in PCDA     

Secretariële ondersteuning  Opgenomen in PCDA   

  Subtotalen  €                1.800,00      
 Financiële baten en lasten        
 Bankkosten  €                    290,45      
 Rentebaten  €               -5.830,42     

 Subtotalen  €               -5.539,97      
Huisvestingskosten       
Huur kantoorruimte  €                5.326,34      
Schoonmaakkosten €                -     
Huuropbrengst  €                   -      

  Subtotalen  €                5.326,34      
Organisatiekosten      
Kleine inventaris €                   -     
Representatiekosten €                    420,95      
Publiciteit €                   -        
Kantoormaterialen, kopieerkosten en porti €                    163,70      
Telefoonkosten (Kocon) €                   - Opgenomen in PCDA   
Vakliteratuur €                   -     
Automatiseringskosten €                    726,68      
Vrijwilligerskosten  €                    826,12      
Juridische kosten €                2.499,34      
Administratieve ondersteuning €                4.356,00      
Verzekeringen €                    671,04      
Vergaderkosten /diversen €                    436,35      

 Subtotalen  €              10.100,18      
I Plan Do Check Act       
Secretariële ondersteuning & coördinatie (WZK)  €            101.086,00    
Coördinatie projecten, beleidsontwikkeling en -
advisering Kocon (HECHT) €             28.610,60    

  

Uitvoering Verslavingspreventie  (HECHT) €              17.410,20      
Uitvoering Verslavingspreventie  (Brijder)    Uit DUMO  

Uitvoering Jongerenwerk (Welzijnskwartier) €              19.190,00      

Uitvoering Contentactiviteiten ICT (SCC) €              13.648,70      

Uitvoering Medisch (Zorggroep Katwijk)           Uit eigen opdracht 

Uitvoering Expert leesvaardigheid (vrijwilliger)   Vrijwillig 

  Subtotalen  €              78.859,50  €            101.086,00    
Kosten activiteiten Website       
Abonnement en ontwikkeling website €                4.968,27      
Uitvoer onderhoud ICT (SCC) €              13.648,70      

Subtotalen  €              18.616,97  €                   -   

    

TOTALEN €           109.163,02  €            101.086,00    

TOTAAL STICHTING, PLATFORM EN PREVENTIE   €            210.249,02 
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MAG NAZORGTEAM 2024 Kocon Welzijnskwartier Van der Staaij 
Secretariële ondersteuning Nazorgteam  

 
 Opgenomen in PCDA   

Personeelskosten nazorgteam (via 
Welzijnskwartier)  

   €         101.480,00    

Personeelskosten nazorgteam (via Van der Staaij 
- Welzijnskwartier)  

    €            14.892,70 

Telefoonkosten  €               509,88      
Reiskosten  €            2.097,21      
Kantoorartikelen etc.  €                -        
Automatiseringskosten  €                -        
Consumpties  €               224,38      
Vakliteratuur/cursussen  €                -        
Onkosten na vrijlating  €                -        
Onvoorzien  €                -        

Subtotalen  €           2.831,47   €        101.480,00   €           14.892,70  

    

TOTAAL NAZORGTEAM € 119.204,17 
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Bijlage: UREN PDCA Preventieteam getransporteerd naar Drugscampagne 

  
 Uren niet 
aangevraagd 

abonnement   

Uren 

H
EC

H
T uitvoer 

SCC 

W
ZK 

Jongerenw
erk 

B
rijder 

Zorggroep 

Expert 

leesbaarheid 

H
EC

H
T 

C
oördinati

e 

Secretariaat 

  Uren getransporteerd naar de Drugscampagne    322 12 12 158 0 0 0 12 128 

I Plan Do Check Act Preventieteam     €                -    725 96 96 70 45 30 30 243 230 

1.1 Lesprogramma Voeding en Bewegen   €                -    0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1.4 
P 

Diversiteit; omgaan met culturele verschillen, geaardheid, 
discriminatie/pesten  (gelieerd onderwerp om zwaardere 
onderwerpen aan te kunnen kaarten) 

   €                -    52 40 0 0 0 0 12 0 0 

1.5 
P 

Groepsdruk door sociale media  (gelieerd onderwerp om 
zwaardere onderwerpen aan te kunnen kaarten) 

   €                -    8 4 4 0 0 0 0 0 0 

1.13 Stoptober – ingezet voor containeractie    €                -    0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1.14 Nalevingsonderzoek (nieuw) – ingezet voor Zorgpagina.    €                -    0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1.17 Social media en gamen     €                -    36 12 0 0 0 0 12 0 0 

1.18 Ontwikkeling Digitaal plein    €                -    48 16 16 0 0 0 16 0 0 

A. Digitaal plein (abonnement Est Digital)   €         4.968,27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

A. Digitaal plein: content door Social Content Creators    €                -    156 0 156 0 0 0 0 0 0 

1.19 Zorgpagina     €                -    87 24 48 0 0 0 15 0 0 

1.20 
Verkenning ophoging ambulant Jongerenwerk (36 uur 
inzet vanuit WZK) - geschrapt 

   €                -    0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  Subtotaal   €    4.968,27 1633 204 332 228 45 30 85 290 419 
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Bijlage: Nazorg Kocon - Verantwoording Van der Staaijgelden 2023   
Betrokkenen Inzet gepleegd op Q1 Q2 Q3 Q4 

  

 
gemeente 
van 
herkomst 

traject of 
gesprekken 

onderdak zorg W&I schulden ID aantal uur aantal uur aantal uur aantal uur 

1 Instapw. Katwijk  Beiden 21 35 0 0 0 0 55 1 0 

2 Nazorg Katwijk  Gesprekken 1 0 0 0 0 0 1 0 0 

3 Instapw. Katwijk  Beiden 25 22 0 0 0 0 20 13 14 

4 Nazorg Katwijk  Gesprekken 2 10 0 0 0 0 2 10 0 

5 Nazorg Katwijk  Gesprekken 0 13 0 0 0 0 0 12 1 

6 Nazorg Katwijk  Gesprekken 2 14 0 0 0 0 0 15 1 

7 Nazorg Katwijk  Gesprekken 1 1 0 0 0 0 0 0 2 

8 Nazorg Katwijk  Gesprekken 0 5 0 0 0 0 0 0 5 

9 Nazorg Katwijk  Gesprekken 0 6 0 0 0 0 0 0 6 

10 Nazorg Katwijk  Gesprekken 1 3 0 0 0 0 0 0 4 

11 Nazorg Katwijk  Beiden 2 13 0 0 0 0 0 0 15 

12 Nazorg Katwijk  Gesprekken 0 5 0 0 0 0 0 0 5 

             

Totalen 
55 127 0 0 0 0 78 51 53 

182 182 

 
 

Q Factuurnummer Uren R.L. à  €   49,15  Uren A.v.D. à  €  52,56  
 

Q1 Q2 Q3 Q4 

 Q1       0    

Datum: 28-08-2023 Q2 Factuur: 233892 39  € 1.916,85  39  € 2.049,84   €       3.966,69   78   

Datum: 09-10-2023 Q3 Factuur: 234502 24  € 1.179,60  27  € 1.419,12   €       2.598,72    51  

Datum: 23-01-2024 Q4 Factuur: 240645 20  €    983,00  33  € 1.734,48   €       2.717,48     53 

Totalen 83 
€ 4.079,45 

99 
 € 5.203,44   €       9.282,89  182 

 

file:///C:/Users/Marike%20van%20Vels/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/C330FE63.xlsx%23'client%201'!A1
file:///C:/Users/Marike%20van%20Vels/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/C330FE63.xlsx%23'client%202'!A1
file:///C:/Users/Marike%20van%20Vels/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/C330FE63.xlsx%23'client%203'!A1
file:///C:/Users/Marike%20van%20Vels/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/C330FE63.xlsx%23'client%204'!A1
file:///C:/Users/Marike%20van%20Vels/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/C330FE63.xlsx%23'client%205'!A1
file:///C:/Users/Marike%20van%20Vels/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/C330FE63.xlsx%23'client%206'!A1
file:///C:/Users/Marike%20van%20Vels/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/C330FE63.xlsx%23'client%207'!A1
file:///C:/Users/Marike%20van%20Vels/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/C330FE63.xlsx%23'client%208'!A1
file:///C:/Users/Marike%20van%20Vels/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/C330FE63.xlsx%23'client%209'!A1
file:///C:/Users/Marike%20van%20Vels/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/C330FE63.xlsx%23'client%2010'!A1
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Bijlage: Nazorg Kocon - Verantwoording Van der Staaijgelden 2024 

Betrokkenen Inzet gepleegd op Q1 Q2 Q3 Q4 

 gemeente 
van herkomst 

traject of gesprekken onderdak zorg W&I schulden ID aantal uur aantal uur aantal uur aantal uur 

Nazorg Katwijk  Gesprekken 52 38 0 0 0 22 31 19 18 

Nazorg Katwijk  Gesprekken 2 6,5 0 0 0 2 5,5 0 1 

Nazorg Katwijk  Gesprekken 1 19,5 0 0 0 5 6 3,5 6 

Nazorg Katwijk  Gesprekken 0 3 0 0 0 0 3 0 0 

Nazorg Katwijk  Gesprekken 0 2 2 0 0 3 0 1 0 

Nazorg Katwijk  Gesprekken 19 35 5 0 0 23 17 13 6 

Nazorg Katwijk  Gesprekken 0 7 0 0 0 0 3 2 2 

Nazorg Katwijk  Gesprekken 0 1 0 0 0 0 1 0 0 

Nazorg Katwijk  Gesprekken 0 4,5 0 0 0 0 4,5 0 0 

Nazorg Katwijk  Gesprekken 0 3 0 0 0 0 3 0 0 

Nazorg Katwijk  Gesprekken 0 1 0 0 0 0 1 0 0 

Nazorg Katwijk  Gesprekken 0 2 0  0 0 2 0 0 

Nazorg Katwijk Gesprekken 0 2 0 0 0 0 2 0 0 

Nazorg Katwijk Gesprekken 0 2,5 0 0 0 0 1 1,5 0 

Nazorg Katwijk Gesprekken 0 10 1 0 0 0 1 5 5 

Nazorg Katwijk Gesprekken 0 2,5 0 0 0 0 2 0,5 0 

Nazorg Katwijk Gesprekken 10 28 0 0 0 0 0 4 34 

Nazorg Katwijk Gesprekken 0 1 0 0 0 0 0 1 0 

Nazorg Katwijk Gesprekken 0 7 0 0 0 0 0 0 7 

Nazorg Katwijk Gesprekken 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Nazorg Katwijk Gesprekken 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Nazorg Katwijk Gesprekken 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Totalen 
84 178,5 8 0 0 55 83 50,5 82 

270,5 270,5 
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Q Factuurnummer Uren R.L. à  €   52,96  Uren A.v.D. à  €  56,63  

 
Q1 Q2 Q3 Q4 

Datum: 09-04-2024 Q1 Factuur: 241699 28 € 1.482,88 27 € 1.529,01 € 3.011,89 55    

Datum: 02-07-2024 Q2 Factuur: 243239 27  € 1.429,92  56  € 3.171,28  € 4.601,20  83   

Datum: 09-12-2024 Q3 Factuur: 245062 23  € 1.218,08  27,50  € 1.557,33     € 2.775,41      50,5  

Datum: 13-01-2025 Q4 Factuur: 245705 38  € 2.012,48  44  € 2.491,72   € 4.504,20     82 

Totalen 116 € 6.143,36 154,5  € 8.749,34   € 14.892,70  270,5 

 

 


